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A Esposende Solidario — Associacdo Concelhia para o Desenvolvimento Integrado é uma Organizacdo Nao
Governamental Sem Fins Lucrativos e de Utilidade Publica.

A Associacdo tem por objetivo a Intervengdo Social Integrada, participando ativamente no alargamento de
politicas publicas que visam o esforco da inclusdo, a promoc¢do de competéncias, desenvolvendo o potencial

fisico, psicoldgico, social, profissional e educacional dos seus cidaddaos melhorando a sua qualidade de vida.

A politica de intervencdo da Associacdo baseia-se na promoc¢do de espacos/ respostas sociais, projetos e na
participacdo ativa de iniciativas e politicas concelhias onde a comunidade em geral pode aderir e participar.

O seu grande objetivo é dar respostas as necessidades ndo sé dos mais vulneraveis socialmente, mas também
canalizando competéncias, conhecimentos e recursos existentes no tecido comunitadrio que possam
gradualmente anular o aparecimento de outras vulnerabilidades ou comportamentos de exclusdo social e

econdmica.

O Plano de Atividades para o ano 2026 foi elaborado em consonancia com os seguintes instrumentos
estratégicos:

* Bases gerais do sistema de Seguranca Social e outros documentos/legislacdo de orientagdo dos projetos e
respostas sociais;

¢ A orientagdo Estratégia da Esposende Soliddrio e Projeto socioeducativo;

¢ As demais estratégias nacionais e europeias com impacto na atividade da Associac¢do;

¢ De acordo com as caracteristicas dos diferentes grupos que esta entidade acompanha.

O ano de 2026 sera um ano de continuidade, consolidacdo e adaptagdo, estaremos com particular enfoque
nas oportunidades que possam surgir no ambito do Portugal 2030 e de outras fontes de financiamento,
pretende-se o desenvolvimento de solugbes inovadoras que respondam as necessidades, bem como a
inovacdo e melhoria na prestacdo de servigos e na intervengdo comunitdria.
Tendo em conta a missdo desta entidade, a sua atuagdo encontra-se organizada em acles estratégicas e
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estruturantes. Nesse sentido, e no dambito da execucdo das ac¢Oes estratégicas, os objetivos estratégicos
assentam em Sermos entidade de referéncia num trabalho diferenciado no dmbito das respostas/servigos
de apoio a populagdo sénior, o segundo passa por apostar na promogao e desenvolvimento de programas
proativos na preveng¢ao de comportamento de risco e estigmatizagao e por ultimo, consolidar o Sistema de
Gestdo da Qualidade (I1SO 9001:2015).

Atendendo aos objetivos estratégicos, sdo apresentados objetivos operacionais para o ano de 2026:

1 — Até dezembro de 2026, as equipas técnicas das respostas sociais de Centro de Dia e Servi¢o de Apoio
Domicilidrio estardo capacitadas e formadas no ambito da Filosofia de cuidados em HUMANITUDE, bem
como estard em pleno funcionamento o grupo de apoio neste ambito para sermos uma Unidade
Humanitude;

2 — Até ao final de 2026, aumentar a resiliéncia e contribuir para a redu¢ao da vulnerabilidade das pessoas
face a condi¢Oes suscetiveis de potenciar os riscos de desenvolvimento de dependéncias;

3 — Até ao final de 2026, apostar na consolidagdo do SGQ integrando em 20% dos processos o
desenvolvimento da transicdo digital através de novas aplica¢cdes, fomentando a melhoria da qualidade dos
servigos prestados, da sua avaliacdo e da participacdo das pessoas e familias. Paralelamente favorecer a
inclusdo digital dos colaboradores, promover o acesso a tecnologia como meio de inclusdo social no trabalho
e na vida pessoal desenvolvendo competéncias digitais.

Estes objetivos operacionais propostos para 2026 serdo materializados em Quadro de Avaliagdo e
Responsabilizacdo, outros objetivos estdo incluidos em Plano de Atividades.

Para o desenvolvimento dos objetivos propostos, a Esposende Soliddrio ira dispor de um orgamento previsional

para 2026 (anexo 1) e de um mapa de pessoal aprovado de 46 colaboradores.

A Esposende Solidario, rege-se pelos seus estatutos, na sua redagdo em vigor, sendo uma Associacdo sem fins
lucrativos criada em 1994, por um conjunto de entidades publicas e privadas com representac¢do no Concelho
de Esposende e que lhe deram a forma juridica, e de acordo com os nossos estatutos, artigo 2 “A Associacdo
tem por objetivo a Intervencdo Social Integrada, participando ativamente no alargamento de politicas publicas

gue visam o esforgo da inclusdo, a promogdo de competéncias, desenvolvendo o potencial fisico, psicoldgico,
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social, profissional e educacional dos seus cidaddos melhorando a sua qualidade de vida”. Numa fase inicial o
seu objetivo foi a Intervencdo junto de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade social e a viver em
habitacdo precaria no Concelho de Esposende. Através de parcerias com as autarquias locais (Camara
Municipal e Juntas de Freguesia) e no ambito de dois Projetos de Luta Contra Pobreza num periodo de 10 anos
(1994-2005) esta intervencdo permanece até a data atual. Ao longo desta a¢do viabilizou ndo sé a satisfacdo
de uma necessidade basica como a habitagao, como permitiu e estimulou a fixagdo e a inclusdo destas familias
no seu meio natural de vida. Este tipo de intervencdo deu ainda visibilidade a varios problemas sociais
vivenciados por estas familias que sé a proximidade permitiu caracterizar na sua forma mais profunda e,
consequentemente poder construir e adaptar projetos e respostas para alcancar a inclusdo social. Nestes
moldes, com o intuito de contextualizar a envolvente da atuacdo da Associacdo, serdo apresentadas a missao,

a visdo, o organograma, a contextualizacdo das acdes estratégicas e o projeto sdcio educativo.

Missao: Promover a capacitacdo das pessoas e da comunidade, apoiando projetos de vida, mobilizando
diferentes tipos de recursos, através de metodologias colaborativas. A dindmica da nossa intervencdo assenta
na continua aprendizagem, inovacdo, adaptacdo e partilha de metodologias que proporcionem conhecimento

e atitude que possam contribuir para a qualidade e bem-estar das pessoas e comunidade.

Visao: Contribuir para a equidade social dos cidadaos.

A organizacdo interna das respostas sociais, projetos e servicos da Esposende Solidario sera desenhada em
linha com os novos acordos que possam surgir e novos regulamentos internos, sendo a possivel estrutura

organica para 2026 a constante no organigrama abaixo.
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Orgaos Sociais

Assembleia Geral:

Presidente: Camara Municipal de Esposende

Primeiro Secretdrio: Unido de Freguesias de Palmeira de Faro e Curvos

Segundo Secretario: Antdnio da Silva Fortunato de Boaventura

Diregao:

Presidente: Jodo Agostinho de Oliveira Peixoto

Vice-presidente: Alexandra Suzana Abreu de Faria Carvalho Roeger
Secretdrio: Casa Alves — Materiais de construgao, Lda.

Tesoureiro: Junta de Freguesia de Vila Cha

Vogal: Unido de Freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra

Conselho Fiscal:
Presidente: José Carlos Faria e Matos

Vogal: Centro Social Juventude de Belinho
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Vogal: Unido de Freguesias de Belinho e Mar
Vogal Suplente: Maria Amélia de Lemos Jorge Penteado Neiva
Vogal Suplente: ASCRA- Associacdo, Social, Cultural e Recreativa de Apulia

Vogal Suplente: ACARF- Associacdo Cultural Artistica e Recreativa de Forjaes

As pessoas sdo a esséncia da Associac¢do, a Esposende Solidario junto dos seus colaboradores desenvolve um
conjunto de medidas de conciliacdo da vida profissional e pessoal e tem implementadas algumas medidas e
boas praticas a este nivel, como por exemplo, total disponibilidade para alteracdo de hordrios, trocas de
horérios, possibilidade de faltas sem perda de remuneracdo para as questdes pessoais e/ou dos familiares
necessarias e sem limites. Em 2025 a Esposende Solidario constituiu o "Nucleo de Bem-estar no trabalho"-
Nbet com o fim de criar e manter uma cultura de bem-estar e felicidade na Associacdo. Este nucleo é
constituido por alguns colaboradores dos varios equipamentos, com rotatividade anual, em que:

Sdo definidas atividades destinadas a promocdo do bem-estar mental, fisico e social dos colaboradores
(exemplos, uma caminhada em equipa, uma aula de ioga, etc);

Sao identificados fatores chave que influenciam o bem-estar organizacional;

Exploram-se estratégias praticas para promover um ambiente de trabalho saudavel e positivo;

Fomenta-se a criagcdo de uma cultura organizacional que valoriza o bem-estar dos colaboradores. Sdo objetivos:
fortalecer a ligacdo entre profissionais; manter ativamente o envolvimento e a participacdo dos colaboradores;
tornar a comunicacdo mais eficiente; aumentar o bem-estar dos colaboradores; promover estilos de vida
saudaveis; reter talento; melhorar os locais de trabalho; melhorar o humor; e que o trabalho seja revelador de
experiéncias positivas, que a vida pessoal e profissional possam conciliar-se sem ruturas e que o valor social
do trabalho se traduza em significado e aumente o sentimento de pertencga a Associagdo e a finalidade de

apoiar as pessoas. Pelo exposto, pretende-se manter esta dindmica para o préximo ano 2026.

A atuacdo da Esposende Solidario é diversificada e no desenvolvimento das suas atividades orienta-se por um

conjunto de agles estratégicas. Ao nivel da primeira acdo estratégica, dirigida essencialmente a populacdo

sénior e outras pessoas maiores pretende-se alcancar a certificacido em Unidade Humanitude®. Esta
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metodologia faz parte da pratica dos cuidadores, estando ja expressa em Manual préprio, realizado a partir do
nosso percurso formativo e pratica na instituicdo. Ao sermos reconhecidos como Unidade Humanitude®
estaremos aptos a trabalhar formalmente com outras entidades, quer do concelho quer ao nivel nacional, na
partilha de boas praticas e na avaliacdo de resultados através desta metodologia no impacto da melhoria e na
autonomia dos clientes seniores. Salienta-se que um procedimento estruturante deste processo é a continua
formacdo e acompanhamento dos cuidadores diretos, técnicos e demais colaboradores dos servicos globais
da Associacdo. Neste ambito, pretende-se realizar nova formacdo com o objetivo de reforcar as técnicas e
métodos no ambito Humanitude® dirigida para as colaboradoras da area sénior. Paralelamente, pretende-se
investir e melhorar os instrumentos técnicos de avaliacdo e de monitorizacdo do impacto da metodologia nos
clientes e Associacdo, bem como promover com apoio da equipa do Instituto Gineste-Marescotti — Portugal
um encontro de partilha das boas praticas com as instituicdes locais. Sendo esta uma ac¢do estruturante para
a garantia de direitos.

Ainda nesta acdo, é nosso objetivo diferenciar e inovar respostas, face as novas necessidades das familias e do
resultado de algumas ac¢des de intervengdo comunitdria. Assim, pretende-se caminhar para a reconversao ou
criacdo de respostas de carater inovador em articulacdo estreita com o Instituto de Seguranga Social e
entidades locais.

Ao nivel da segunda ac¢do - Apostar na promocao e desenvolvimento de programas proativos na prevencao de

comportamento de risco e estigmatizacdo - tem uma abrangéncia de grande publico, com um investimento na

populagdo mais jovem a partir das respostas sociais, projetos e em parceria com outras entidades do Concelho
de Esposende. Estdo planeadas algumas atividades, integradas nos diferentes planos especificos das respostas
sociais e projetos da Associacdo (Comunidade de Insergdo Social, Ateliers Juvenis, Power Rise — Prémio BPI
Fundagdo La Caixa e agirE CLDS 5G).

Ao nivel da terceira agdo estratégica - consolidar o processo, ja em curso, de implementacdo do Sistema de

Gestdo de Qualidade para todas as respostas da Associacdo pela ISO 9001:2015. Para o ano 2026 pretendemos

concluir a fase final de consolidac¢do, incidindo na avaliagdo dos processos implementados e com a realiza¢cdo
de auditorias internas que poderdo dar cumprimento a certificagdo. Paralelamente, haverd uma aposta na
capacitacdo de colaboradores desta entidade com competéncias de gestdo e coordenacdo integrando o

Programa de capacitagdo MILES da fundacdo Manuel Violante em parceria com o BPI | Fundacdo” la Caixa”.
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Projeto Socioeducativo para o periodo de 2025 a 2028 designado, Empoderar Geragées: Um Projeto sobre
Direitos e Envolvimento Comunitario assenta a sua a¢do nos direitos. uma vez que, no ano 2024 a Esposende
Solidario integrou o Mecanismo de Coordenacdao do Concelho de Esposende para a implementacdo do
Programa Cidades amigas das Criancas da UNICEF.

Por outro lado, em parceria com a Hope, no seu projeto Memorias do Bairro, foi realizada a Carta de Direitos
das pessoas mais velhas que integram as nossas respostas sociais com a participacdo e contributos destes, as
pessoas participantes tiveram a oportunidade de adquirir as competéncias necessarias para melhor
reconhecer e exercer os seus direitos, bem como, tomar decisGes face a sua vida, garantindo o respeito pelos
mesmos, cruzando com a Filosofia de Cuidados Humanitude ja implementada nesta Associacdo.

Com inicio em 2025 o projeto agirE CLDS 5G é também um mecanismo de ativacdo dos direitos, bem como
o projeto Power Rise tem atividades direcionadas para a promocdo da participacdo, igualdade de acesso e
equidade.

A intervencdo com base em direitos é fundamental para o empoderamento de criancas, jovens, idosos e da
comunidade em geral. Muitas vezes, esses grupos nao tém pleno conhecimento dos seus direitos, o que os
torna vulneraveis a abusos e injusticas. Este projeto visa promover a conscientizacdo, inclusdo e participacao

ativa na defesa e promocgdo dos direitos de todos os cidadaos.

As diferentes respostas da Associacdo elaboram os seus planos de atividades especificos com base na sua
orientacdo estratégica, objetivos definidos e projeto socioeducativo. Com a implementacdo da “Filosofia de
Cuidado em Humanitude®” alcangamos beneficios positivos na intervengdo junto das pessoas em todas as
suas respostas sociais, quer na infancia e juventude, quer nos mais velhos, familias e comunidade, incluindo
as mais vulnerdveis.

As mudancgas sociais e a evolu¢do da sociedade trazem novos desafios a todas as familias causando impacto

nas pessoas que as constituem. Por exemplo, na area sénior deparamo-nos com a dificuldade das familias em
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aceitarem e se adaptarem a nova realidade da pessoa idosa, as multiplas duvidas sobre estratégias de
comunicacdo e gestdo da relacdo (ex: no caso de deméncias), a dificuldade em aceder e conciliar recursos que
facilitem o processo de cuidar. Na area da infancia e juventude as dificuldades surgem na capacidade das
familias na gestao emocional e comportamental dos filhos (birras, praticas educativas parentais eficazes, entre
outras). Na area das familias encontramos diariamente desafios que se colocam ao nivel das relagbes
interpessoais e dos varios elementos que compde o agregado familiar.

Perante estas dificuldades que as familias enfrentam, sdo exigidos novos modelos de intervencdao com as
familias, promovendo a sua participacdo, em que as a¢oes a desenvolver devem ser definidas a partir das suas
especificidades e do conhecimento que nds profissionais temos sobre as suas condicées de vida, com base na
orientacdo estratégica da Associacao.

A Esposende Solidario revé-se nas metodologias ativas, nomeadamente aprendizagem pela a¢do, vivéncias de
experiéncias chave, (in)formacdo/acdo continua e tedrico pratica junto das familias, clientes e colaboradores.
E é neste sentido, que continuamos em constante reflexdo sendo que um “projeto ndo é uma simples
representacdo do futuro, mas um futuro a construir, uma ideia a transformar em ato” (Jean-Marie Barbier).
Dentro destes objetivos existem planos detalhados que se encontram ao dispor dos associados para consulta

ou solicitacdo especifica.

Tem como principio a organizagdo de respostas integradas, face as necessidades globais das
pessoas, numa fung¢do de caracter preventivo e de minimizacdo dos efeitos de exclusao social,
assumindo-se também como agente dinamizador da participagado das pessoas, familias e grupos
sociais, fator de desenvolvimento local, social e de promog¢do da cidadania. O centro

comunitdrio é uma resposta polivalente, virada para o exterior, engloba um leque de atividades

Comunid . i . ~ . ~ N . .
d e respostas diversificadas, desde informacdo, animac¢do, motivagdo, conhecimento, apoio,
ade
afeto, responsabilizacdo e a¢do, promovendo novas formas de solidariedade.
Contribuir para a criacdo de condi¢cGes que possibilitem as pessoas, o exercicio
Objetivos

pleno do seu direito de cidadania e apoiar as familias no desempenho das
suas fungdes e responsabilidades, reforgando a sua capacidade de integragao
e participagdo social.
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Neste ambito pretende-se continuar a promover o espaco ELO com
dinamizac¢do de vdrias atividades do interesse do grupo e continuagao da

dinamizagdo da atividade walking football — Associacdo Futebol de Braga.

Na drea da infancia e juventude é estruturante abordar os direitos para:

Garantia de protecao e bem-estar

As criancgas sdo vulnerdveis e dependem dos adultos para assegurar condicdes seguras, saudaveis e
dignas para crescer.

Promogao do desenvolvimento integral

O respeito pelos direitos assegura acesso a educacao, saude, alimentacao e oportunidades de
brincar, fundamentais para o desenvolvimento fisico, emocional e social.

Formagao de cidaddos conscientes

Ao conhecer e vivenciar os seus direitos, as criancas aprendem valores como respeito, igualdade e
solidariedade, tornando-se adultos mais responsaveis e participativos.

Prevencdo de abusos e negligéncia

Trabalhar os direitos ajuda a criar ambientes que protegem contra violéncia, exploracdo e
discriminacao.

Cumprimento legal e ético

E uma obrigacio prevista na Convengdo sobre os Direitos da Crianga (ONU) e nas legislacdes

nacionais, garantindo que todas as criancas tenham oportunidades justas.

“Vamos brincar”
O tema a ser desenvolvido neste ano letivo serd “Vamos brincar”, esta tematica surgiu partindo
da importancia observada pela equipa pedagdgica no aprofundamento do tema nas varias
areas do desenvolvimento e a vontade de o alargar aos pais e encarregados de educagdo e pelo
interesse demonstrado pelas préprias criangas.

Posto isto, este plano anual tem como foco principal o brincar heuristico e as histdrias, uma vez

gue, estes serdo o ponto de partida para as brincadeiras e exploragdes que virdo a surgir,
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Infancia
e
Juventude

despertando a curiosidade, estimulando a imagina¢do, a aquisicdo de novo vocabuldrio,

fazendo uma viagem pelos direitos.

“Quanto melhor for a qualidade das oportunidades para brincar oferecidas as criangas, mais

prazerosas serao as experiéncias, tanto para elas quanto para os adultos”.

Elinor Goldschmied e Sonia Jackson

Objetivos

- Facilitar a adaptacao as rotinas da creche;

- Fortalecer e criar as relacdes positivas adulto-crianca e crianca-crianca;

- Promover a aquisicdo de habitos (cooperacdo, partilha, autonomia);

- Incentivar ao cumprimento de regras de convivio social;

- Proporcionar as criangas momentos de contacto direto com a natureza;

- Sensibilizar as criancgas para a observacdo da transformacao da natureza;

- Proporcionar a crianga momentos de convivio, alegria, bem-estar e prazer;
- Valorizar a crianga;

- Assimilar regras e comportamentos de seguranca;

- Desenvolver a autonomia e a autoconfianca da crianca;

- Fomentar o contacto e a exploragdo com diferentes contextos;

- Proporcionar o contacto direto com animais selvagens e o seu habitat;

- Demonstrar o interesse pelo contacto com a natureza;

- Desenvolver o gosto pela natureza;

- Proporcionar as criangas momentos de contacto direto com a natureza
(campo, quinta, floresta, etc)

- Promover novas aprendizagens;

- Assimilar regras e comportamentos de seguranga.

- Proporcionar a exploracdo de diferentes sons e ritmos e contacto com
diferentes estilos e instrumentos musicais;

- Favorecer o desenvolvimento da capacidade auditiva e ritmica;

- Reconhecer e conhecer diferentes alimentos saudaveis, explorando-os
sensorialmente;

- Manipular, observar, degustar alimentos;
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- Promover o contacto intergeragdes;

- Dar a conhecer tradi¢Ges populares portuguesas;

- Valorizar o convivio e a tradicdo popular;

- Vivenciar o espirito natalicio;

- Envolver as familias e a comunidade educativa na dinamizacdo de um
conjunto de apresentagdes.

- Proporcionar momentos de diversao e socializacdo entre as criangas;

- Promover momentos de fantasia;

- Desenvolver a criatividade e a imaginacao;

- Educar pelos direitos e para os valores com base na inter-relacdo familiar;
- Fortalecer as relagdes adulto-crianca, crianca-criancga;

- Promover o valor da empatia e da entreajuda;

- Desfrutar de momentos diferentes de brincadeira na creche com a familia;
- Demonstrar capacidade de literacia emergente;

- Despertar o gosto pela audicdo e visualiza¢do de histoérias;

- Demonstrar capacidades crescentes para compreender e usar a linguagem;
- Aumentar o seu vocabulario;

- Desenvolver competéncias fisicas e motoras no meio aquatico;

- Desenvolver a autonomia e a autoconfianca da criancga;

O plano de atividades nesta resposta incidird em trés areas fundamentais para a promogao do
desenvolvimento saudavel das criangas, sendo elas: a educagdo alimentar, a atividade fisica,
atividade ludica, transversalmente as areas identificadas sera abordada a consciencializagdo
para os direitos e a promog¢do do apoio ao estudo. Estas dreas surgem como prioritarias na
intervencdo do CATL, ndo sé pela sua importancia na vida das criangas, mas também porque
sdo aquelas que esta resposta mais intervém no seu dia-a-dia: Alimentacdo, Atividade fisica e
atividades Ludicas.

- A Alimentacdo é, sem duivida nenhuma, um dos aspetos mais importantes para se ter uma

vida sauddvel, esta deve ser completa, variada e equilibrada, proporcionando a energia
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adequada e o bem-estar fisico ao longo do dia. Tem um papel determinante no crescimento e
desenvolvimento das criangas, por isso é importante incutir e promover boas praticas para que
as criangas cres¢am saudaveis.

- A atividade fisica promove o desenvolvimento integral (fisico, motor e social) da crianga. A
partir das regras e condi¢des envolvidas, as criancas ganham uma nog¢do de como se relacionar
com os outros de forma positiva tornando-se importante para a aprendizagem, para a
socializa¢do e para o desenvolvimento fisico motor.

- As atividades ludicas, através da arte servem para munir as crian¢as com competéncias, como
a capacidade de observar, criar, comunicar e imaginar. A expressdo artistica é um meio
privilegiado para a promoc¢do do desenvolvimento da aprendizagem com base na criatividade,
na liberdade de expressiodo sentir e do pensar, noprazer de aprendere
de experimentar caminhos diversos e alternativos. O desenvolvimento da personalidade de
forma harmoniosa, o desenvolvimento do sentido critico, a imaginacdo, a memobria, a légica, o
poder de anadlise, a sintese e a reflexao, sdo atributos que contribuem para o bom desempenho
das atividades escolares e ndo sé. Aprender através da experiéncia, ouvir histérias, representar
diversos papéis, expressar-se livremente pelo movimento, pelo desenho ou escrita, transforma
a crianga num ser ativo, empdtico, aberto a mudanca e consciente dos varios papéis e

contextos onde se desenvolve.

- Promover boas praticas de alimentacdo saudavel;

- Combater o sedentarismo;

- Promover o convivio entre as criancas de forma a facilitar a gestdo de
conflitos entre pares.

- Proporcionar o conhecimento cultural local e nacional, assim como o
contacto com a Natureza;

Objetivos - Desenvolver a criatividade e a destreza;

- Munir de competéncia: criar, imaginar, comunicar.

- Criar momentos de partilha entre Pais e técnicos, de forma a promover
estratégias de intervenc¢do com as criangas;

- Promover a Educa¢ao ambiental;

- Promover praticas com base nos direitos;
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- Promover o desenvolvimento da aprendizagem com base na criatividade,
na liberdade de expressdo do sentir e do pensar, no prazer de aprender e
de experimentar caminhos diversos e alternativos;

- Promover o sucesso escolar no ambito do apoio ao estudo.

Em linha com o projeto socioeducativo as areas tematicas definidas para esta resposta sdo a

saude e Bem-estar, conhecimento geral e cidadania, intergeracionalidade e aprendizagem sécio

emocional.
- Combater o sedentarismo e a dependéncia tecnoldgica através da pratica
de atividades desportivas e realizacdo de atividades sempre que possivel ao
ar livre.
- Desenvolver competéncias de autocuidado e higiene pessoal.
Promover habitos de vida saudaveis.
- Sensibilizar para a importancia da alimentacdo equilibrada e da atividade

Objetivos fisica.

- Promover o brincar de uma forma livre, em contacto com a natureza,
oferecendo assim, inimeros beneficios no processo do desenvolvimento
humano.

- Promover a divulgagdo dos Ateliers.

- Desenvolver atividades em grupo/equipas que contribuam para um
ambiente descontraido de competi¢dao contribuindo para a promogao de
relagbes interpessoais

- Promover momentos de partilha e interagdo entre os jovens e familias,
com base nos direitos, de forma a proporcionar o seu envolvimento nas
atividades da resposta e sensibilizar para a sua importancia na estruturagdo
de valores essenciais como: afeto, respeito, autonomia e responsabilidade;

- Promover a interagdo com outras respostas e projetos da Esposende

Solidario (creche, ATL, centro de dia, cise), como forma de promover o
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contacto com vdrias geragdes, contactar com novas realidades e desenvolver
a empatia, solidariedade, respeito.

- Promover o sucesso escolar no ambito do apoio ao estudo;

- Promover a aquisi¢do de informacao e conhecimento, nas diversas
disciplinas, de forma a desenvolver nos jovens a compreensao de conceitos
e relacgoes.

- Desenvolver a capacidade de resolver diferentes tipos de problemas;

- Aumentar a autoestima e autonomia.

- Estimular o interesse pelo mundo que os rodeia.

- Reforcgar valores de respeito, responsabilidade e cooperacao.

- Desenvolver espirito critico e curiosidade.

As respostas sociais na area sénior durante o ano 2025 viram a sua capacidade de resposta alargada, no

entanto, sdo respostas que é fundamental refletir e experimentar novas solu¢des, estamos perante uma nova

realidade das pessoas e familias que as procuram e é fundamental diferenciar a forma de responder a estas

necessidades e neste contexto é fundamental trabalhar os seus direitos como forma de:

Garantia de dignidade e qualidade de vida

As pessoas mais velhas tém direito a viver com respeito, seguranga e bem-estar, independentemente
da idade ou condigao fisica.

Promogao da inclusao e participagao social

Trabalhar os direitos assegura que as pessoas continuem ativas, integradas na comunidade e com
oportunidades de convivio e aprendizagem.

Prevencao de abusos e discriminagao

A sensibilizacdo para os direitos ajuda a combater negligéncia, violéncia e preconceito contra a pessoa
mais velha.

Valoriza¢do da experiéncia e sabedoria

Reconhecer os direitos é também valorizar o papel dos idosos como agentes de memoria, cultura e
transmissdo de saberes.

Cumprimento legal e ético
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As dreas tematicas a desenvolver no proximo ano passam pela saude e estimula¢do sensorial

e cognitiva.
- Consciencializar para a importancia de adotar comportamentos e habitos de
. . vida sauddveis (nivel fisico, mental, emocional);
Sénior
- Estimular a melhoria ou manuteng¢do da boa mobilidade fisica;
I - Sensibilizar e partilhar estratégias de prevengdo relacionadas com a
Objetivos

problematica dos maus-tratos.

- Estimulo sensorial e promoc¢do do relaxamento/bem-estar;

- Promover a interagao entre os clientes das diferentes respostas sociais da
instituicao;

- Contribuir para a manutenc¢do/melhoria do funcionamento social e cognitivo
dos clientes (verticalidade/palavra);

- Permitir o desenvolvimento da criatividade, expressdo e comunicagdo
corporal e verbal (palavra);

- Promover momentos de contacto com a natureza bem como estimulos

multissensoriais e momentos de relaxamento e bem-estar;

Na linha dos documentos estratégicos e plano socioeducativo, em 2025 a Comunidade de Insercdo Social de
Esposende (CISE) iniciou atividade junto dos grupos de trabalho da NPISA (Nucleo de Planeamento e
Intervengdo para Pessoas Sem Abrigo) do distrito de Braga e Viana do Castelo, criados no ambito da Estratégia
Nacional para a Integracdo das Pessoas Sem-Abrigo, que promovem encontros com equipas que intervém na

problematica de pessoas em situacdo de sem abrigo, com vista a promocdo da articulagdo interinstitucional e
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desenvolvimento de um espaco de reflexdo sobre constrangimentos e estratégias relacionadas com a
problematica em questdao. Em 2026 a CISE continuara este trabalho e serd dinamizadora de um dos encontros
das Equipas que serd realizado em Esposende no dia em que a CISE celebra o seu 219 aniversario — 29 de
janeiro, marcando assim a data e promovendo mais uma vez o trabalho diferenciado da Comunidade e da

Esposende Solidario em geral.

A problematica dos sem-abrigo tem sido um desafio crescente no trabalho da CISE, tendo em conta a crise
habitacional que o pais enfrenta, pelo que dotar as clientes de ferramentas e estratégias que as possam
prevenir de constrangimentos associados é um dos principais focos de intervencdo neste préximo ano,
promovendo a consciencializacdo e a participacdo ativa no desenvolvimento de estratégias e habitos de vida

eficientes e saudaveis.

Alinhando ao Projeto Socioeducativo 2025-2028 que visa promover a educacdo e a conscientiza¢do sobre os
direitos, o foco principal sera o Empoderamento das clientes, promovendo parcerias e estratégias que possam
fortalecer e desenvolver o conhecimento nas dreas que carecem de maior intervengdo, nomeadamente a drea
da parentalidade positiva, violéncia doméstica, emprego e formacdo profissional, gestdo financeira e saude

feminina.

Pretendemos também continuar a intervir amplamente nas dimensGes comportamental, social, familiar,
profissional e formativa, privilegiando uma intervencdo centrada na pessoa, na perspetiva de preparar as
clientes para uma reintegracdo na sociedade e proporcionar-lhes novas experiéncias através das atividades
ocupacionais e de inserg¢do social. Independentemente da sua histéria prévia, o objetivo ultimo permanece o
mesmo para as clientes da CISE, a autonomizagao, o crescimento pessoal e a maturidade psicoldgica, que
permite que cada pessoa se possa compreender no seu todo, construindo assim referéncias importantes para

a aquisicao de um autoconceito, autoimagem favordvel e confianga nas relagdes estabelecidas.

Quando uma mulher se fortalece, todo o tecido social se transforma.
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- Empoderamento: Fortalecer as mulheres para que exergam 0s seus
direitos plenamente, promovendo a autonomia e a autoconfianca;

Inser¢do - Saude Integral: Promover a saude fisica e mental das mulheres, com
Social Objetivos foco na recuperacao da dependéncia e no cuidado de si mesmas;
e - Inclusdo Social: Facilitar a reintegracdo das mulheres na sociedade,

.. combatendo o estigma e a discriminacgao;
Dependéncias

- Parentalidade Positiva: Apoiar as mulheres no exercicio da
parentalidade, fortalecendo o vinculo mae-filho e promovendo o
desenvolvimento infantil.

Eixos de Agao e Atividades Propostas:
Eixo 1: Saude e Bem-Estar:

- Grupos de apoio: Criacdo de espacos seguros para compartilhar experiéncias, sentimentos e procurar apoio
mutuo;

- Acompanhamento psicoldgico: Oferta de acompanhamento psicoldgico individual e em grupo para tratar
guestdes emocionais e comportamentais relacionadas a dependéncia;

- Atividades fisicas: Promocdo de atividades que contribuam para a saude fisica e bem-estar mental, como
yoga, danga e caminhadas;

- Educagao para a saude: Oferta de informacgGes sobre os efeitos do alcool no organismo e sobre habitos de
vida saudaveis.

Eixo 2: Formagdo e Empregabilidade:

- Projetos de qualificagao profissional: Oferta de cursos e atividades profissionais que possibilitem a insergao
no mercado de trabalho;

- Mentoria: Acompanhamento individualizado para auxiliar as mulheres na procura de emprego e na
construcao dos seus projetos de vida;

- Educagdo financeira: Oferta de informacdGes sobre gestdo e literacia financeira e planeamento do orcamento
familiar.

Eixo 3: Direitos Humanos e Cidadania:

- Grupos de discussao sobre direitos: Promocdo de debates sobre os direitos das mulheres e os direitos das
criangas;
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- Encaminhamento para servigos: Facilitacdo do acesso a outros servicos essenciais, como servigos sociais e
juridicos, habitacdo e educacao;

- Participagdo comunitaria: Incentivo a participacdo das mulheres em atividades comunitdrias e em espacgos
de decisao.

Eixo 4: Parentalidade Positiva:

- Grupos sobre parentalidade: Criacdo de espacos de troca de experiéncias e aprendizagens sobre as melhores
praticas de cuidado parental.

Eixo 5: Familia e comunidade:

- Dinamizag¢do de ag¢des de psicoeducagdo para as familias: desde acbes individualizadas e reunides de
familias que vao permitir a compreensao da doenca, bem como facilitar a aceitacdo e o processo de mudanga.

- Inclusdo das criangas: Promocao de atividades que envolvam as criancgas, como oficinas de arte, brincadeiras
e momentos de convivéncia, nos periodos de férias escolares;

- Reorganizag¢ao dos espacgos amigos das criangas: Adaptar os espacos da instituicdo para que sejam seguros
e acolhedores para as criancas;

- Sensibilizagdo da comunidade: Realizacdo de eventos e campanhas de consciencializacdo sobre a
importancia de criar um ambiente protetor para as criancas. Realizar palestras e oficinas para alunos e
professores sobre prevencdo do uso de dlcool e promog¢do da saude. Desenvolver campanhas de
consciencializagdo sobre o alcoolismo e os seus impactos, direcionadas a comunidade em geral e aos jovens.

A Esposende Solidario pretende em 2026 celebrar novo acordo de cooperacdo para resposta social de Centro
de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP). O CAFAP é um servico de apoio especializado as familias
com criangas e jovens, vocacionado para a prevencdo e reparacao de situagoes de risco psicossocial mediante
o desenvolvimento de competéncias parentais, pessoais e sociais das familias. Esta resposta visa a prossecugao
dos seguintes objetivos:
a) Prevenir situagdes de risco e de perigo através da promogdo do exercicio de uma parentalidade positiva;
b) Avaliar as dindmicas de risco e protecdo das familias e as possibilidades de mudanga;
c) Desenvolver competéncias parentais, pessoais e sociais que permitam a melhoria do desempenho da fun¢édo
parental;
d) Capacitar as familias promovendo e reforcando dindmicas relacionais de qualidade e rotinas quotidianas;
e) Potenciar a melhoria das intera¢des familiares;
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f) Atenuar a influéncia de fatores de risco nas familias, prevenindo situacGes de separagdo das criancas e jovens
do seu meio natural de vida; g) Aumentar a capacidade de resiliéncia familiar e individual;

h) Favorecer a reintegracdo da crianca ou do jovem em meio familiar;

i) Reforcar a qualidade das relagdes da familia com a comunidade, bem como identificar recursos e respetivas
formas de acesso.

Esta resposta surge da necessidade apresentada pelas entidades locais, com intervencdo em matéria de
infancia e juventude, cujas problematicas exigem um trabalho de maior proximidade das familias. E, pelos
resultados alcangados, com a execucao do projeto agirkE CLDS 3g, no ambito das acdes do Eixo 2 - Intervencdo
familiar e parental, preventiva da pobreza infantil e atualmente no Projeto Power Rise.

Pelo exposto, foi apresentada demonstracdo de interesse para este fim, via PROCOOP e junto do Instituto da

Seguranca Social — Centro Distrital de Braga.

A Execucgdo do programa de apoio alimentar e/ou bens essenciais, PESSOAS 2030 - PRIVAGAO MATERIAL
continuard, a Esposende Solidario na sequéncia da aprovagdo de candidatura — Distribuicdo de géneros
alimentares e/ou bens de primeira necessidade para o Concelho de Esposende, cuja operacionalizacdo deste
programa decorre desde o ano anterior, com o desenvolvimento das Medidas — Distribui¢ao direta e indireta
de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade através da entrega de cabaz de alimentos ou
atribuicdo de cartdes socais eletréonicos para a sua aquisicao nos estabelecimentos comerciais aderentes.
Espera-se que ao longo de 27 meses sejam abrangidos cerca de 37,5% do total de pessoas destinatarias do
programa na medida de distribuicao indireta, com os objetivos:
- Proporcionar um modelo de acesso a bens alimentares dirigido as pessoas mais carenciadas, o mais possivel,
em igualdade de circunstancias com familias ndo carenciadas, mediante a operacionalizacdo da distribuicdo
indireta de bens alimentares, através da atribuicdo de cartdes eletrdnicos;
- Respeitar e incentivar a autonomia, autodeterminacdo e desenvolvimento de competéncias sociais dos
destinatarios, por forma a conferir as familias carenciadas a possibilidade de gerirem o orcamento que lhes é
atribuido, de planearem as suas refei¢cdes e selecionarem os alimentos mais adequados, de acordo com a sua
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preferéncia;

- Potenciar o principio de parceria e a congregacdo de esforgos entre o setor publico e o setor privado na
promocgao e execug¢ao do Programa.

A Esposende Solidario é entidade Coordenadora e Mediadora, a qual compete executar localmente o
programa em articulagdo com o Instituto da Seguranca Social.

Os destinatarios sdo pessoas e familias em situacao de vulnerabilidade econdmica, até ao nimero maximo de
368 pessoas.

Aintervengao do programa assume a distribuicdo de géneros alimentares, atribuicdo de cartdes eletrdnicos e
o desenvolvimento de medidas de acompanhamento das pessoas de forma a promover a sua inclusao.

Os géneros alimentares a distribuir tém cardter mensal, bem como as respetivas quantidades foram definidas
pela Direcao-Geral de saude para cinco grupos etdrios da populacdo, de forma a assegurar a oferta de cabazes
alimentares nutricionalmente adequados e que permitam assegurar 50% das necessidades energéticas e
nutricionais das pessoas.

As AcGes de acompanhamento a desenvolver tém como objetivo capacitar as pessoas mais carenciadas sobre:
- As regras de utilizacdo do cartdo eletrdnico, a realizar no decurso da primeira entrega do cartdo eletrdnico
aos destinatarios;

- A selecdo dos géneros alimentares, de forma a promover o principio da dieta equilibrada, a ser efetuada no
mesmo momento da agdo atras referida ou em momento posterior.

Sdo ainda elegiveis acdes de acompanhamento, especialmente direcionadas para o refor¢o da autonomia e
capacidade de livre escolha dos destinatarios, por forma a capacita-los na otimizagdo da gestao do orgamento
familiar, na selecdo dos géneros alimentares e na prevengdo do desperdicio, nomeadamente através de

sessOes de esclarecimento e ou de sensibilizagado e informacgao.

O projeto premiado pelo Prémio BPI Fundagao La Caixa — Infancia 2023: "Power Rise" constitui-se como uma
iniciativa de intervencao local inovadora, teve inicio em fevereiro de 2024 e termina em janeiro de 2026,
apesar de ndo estar previsto continuidade a curto prazo de financiamento a Esposende Solidario continuard a
dinamizar o mesmo, visto ter-se revelado de extrema importancia no territério de Esposende e por ser
objetivo alcancgar o acordo de cooperagdo para CAFAP.

Assim, o projeto continuara a sua a¢do focado em trés dominios principais:
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a) Na intervencgdo especializada junto de criancgas, jovens e familias que se encontrem em situagdo de
vulnerabilidade pessoal, familiar e/ou social, visando, no essencial, a promoc¢do do exercicio de uma
parentalidade positiva e de um melhor desenvolvimento dos destinatarios;

b) Na captacdo e capacita¢do de agentes locais (CF - Conselheiros Familiares e MSJ - Mentores Sociais para a
Juventude) com vista a criacdo de redes de suporte comunitario para as familias acompanhadas, e para a
participacao civica e a valorizagdo do potencial criativo da populagdo infantojuvenil;

c) Na informacédo e sensibilizagdo comunitarias, através da realizacdo de campanhas de espectro alargado, e
gue visem a potenciacao das respostas de acolhimento familiar, apadrinhamento civil, e o associativismo e
voluntariado juvenil.

A concecdo do Projeto fundamenta-se no diagndstico da realidade infantojuvenil realizado no concelho, tendo
este sido um processo fortemente participado pela comunidade, no dmbito do qual os dominios atras
referidos foram considerados como necessidades prioritarias, bem como no seu subsequente Plano de
Promocgdo e Protecdo dos Direitos das Criancas e Jovens de Esposende 2022-2026, em que tais prioridades se
encontram plasmadas. O Projeto incorpora 4 Eixos de Intervencdo Prioritaria, onde se alojam 12 atividades
distintas, que concorrem para os objetivos tracados, incluindo:

a) a criacdo de uma estrutura fisica de suporte a intervencao familiar (a Casa Familia);

b) a elaboracdo de um programa especifico (Family Rise) e de Guias de Boas Praticas para suporte a
intervencao promovida;

c) a captacdo e formacdo de CF (para integracdao numa bolsa) e MSJ (para constituicdo de uma Academia) que
irdo, em conjunto com a Equipa Técnica, planear, dinamizar e avaliar varias das atividades previstas no projeto,
incluindo, no caso dos primeiros, aimplementac¢do parcial do programa "Family Rise", e, no caso dos segundos,
a Oficina de Ideias "Youth Power";

d) a realizagdo de campanhas de informacdo e sensibilizagdo comunitarias vocacionadas para a captagdo de
candidatos a familias de acolhimento, padrinhos civis e voluntdrios, assim como para o fortalecimento de
movimentos associativos juvenis.

O Projeto prevé a intervencdo junto de 150 destinatarios diretos, incluindo criangas, jovens e familias, CF e
MSJ, para além de abranger, no ambito das atividades de carater comunitario (campanhas), toda a populagado
do concelho de Esposende. Sera executado por uma Equipa Técnica de 2 profissionais, da area do Servico
Social e da Psicologia (um/a dos/as quais assumira a fun¢do de Coordenacdo do projeto), em colaboragdo com
os CF e os MSJ. Os recursos humanos, materiais e logisticos serdo assegurados, na sua maioria, pelo Prémio

BPI, sendo os restantes custos assumidos pela Esposende Solidario, entidade gestora do projeto.
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Este Programa é financiado no ambito do Programa da Area Tematica Demografia, Qualificacdes e Inclusio,
designado por Pessoas 2030, sdo objetivos do CLDS-5G: Reforcar as politicas de inclusdo social e combate a
pobreza em Portugal encarando o territério como uma dimensdo essencial para a sua concretizagao,
concentrando as intervengbes nos grupos populacionais que evidenciam fragilidades mais significativas e
promovendo a mudanca tendo em conta os fatores de vulnerabilidade; - Prevenir e combater a exclusdo social,
particularmente a infantil, quebrando ciclos intergeracionais de pobreza e de exclusdo social e garantindo a
coesdo social e territorial.

A Portaria n.2428/2023, de 12 de agosto procede a regulamentagdo dos Contratos Locais de Desenvolvimento
Social 52 Gerac¢do, que altera a Portaria n.2 64/2021, de 17 de mar¢o, e define o exercicio de competéncias de
coordenacgdo administrativa e financeira do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social pelas
autarquias locais. Neste enquadramento o Municipio de Esposende manifestou interesse em desenvolver o
programa no Concelho de Esposende, designando para o efeito a Esposende Solidario — Associagdo Concelhia
para o Desenvolvimento Integrado como Entidade Coordenadora Local da Parceria, dada a sua experiéncia e
resultados obtidos nos programas anteriores CLDS 3G e 4G.

O Concelho de Esposende é um Territdrio com reconfiguragdes sociodemograficas acentuadas, com base nos
Beneficidrios do Rendimento Social de Insercdo (lI/MTSSS, FEV 2023)/Populagio Residente total (INE,
Estatisticas Demograficas 2022); Beneficidrios do Complemento Solidario para Idosos (lI/MTSSS, FEV
2023)/Populacdo com 65 e mais anos (INE, Estatisticas Demograficas 2022); e, Pessoas em Situacdo de Sem -
Abrigo (PSSA) (Estratégia Nacional para a Integracdo de Pessoas em Situacdo de Sem -Abrigo — ENIPSSA —
DEZ 2021)/Populacgdo Residente total (INE, Estatisticas Demograficas 2022). Em func¢&o do perfil de territdrio
devem ser desenvolvidas obrigatoriamente as agbes previstas no Eixo 4: Desenvolvimento social, capacitacao
comunitaria e intervencdo em contextos de emergéncia social e de cenarios de excegdo:

a) Promocgdo da igualdade de acesso das pessoas que integrem agregados familiares em situacdo de
vulnerabilidade a servigos essenciais de qualidade respeitantes a cuidados de saude, alimentagao, habita¢do

condigna e apoio social integrado;
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b) Dinamizacdo de acbes que promovam a integracdo dos agregados familiares mais vulnerdveis na
comunidade, nomeadamente através da sua participacdo em atividades culturais, recreativas, desportivas e
de educacgdo para uma igualdade e cidadania plenas;

c) Realizacdo de um acompanhamento de proximidade as situagdes de vulnerabilidade identificadas junto dos
grupos-alvo definidos, através da dinamizacdo de um modelo de intervengao social baseado na identificacdo
de gestores de caso que desenvolvam uma intervencdo individualizada, integrada e participada; d)
Desenvolvimento de a¢des que promovam a inclusdo e o combate a discriminacdo dos cidaddos em situacao
de vulnerabilidade, especialmente em razdao da sua origem, condicdo ou situacdo de deficiéncia ou
dependéncia;

e) Realizagdo de agGes de divulgagdo e informagdo aos cidaddos mais vulnerdveis, sobre os seus direitos e
deveres, e promocdo do seu associativismo, participacdo e intervencdo civica; f) Promog¢do de uma
intervencdo social em contextos de emergéncia, em articulacdo interinstitucional e multinivel, junto de grupos
de migrantes em situacdo de extrema vulnerabilidade ou outros que requeiram apoio e intervencGes de
caracter imediato;

g) Colaboracdo na promoc¢do da inclusdo social das familias em situacdo de extrema vulnerabilidade,
nomeadamente promovendo a ativacdo dos seus direitos, em articulagdo com outras entidades da Rede Social
e da sociedade civil;

h) Desenvolvimento de agdes integradas que promovam o enquadramento e acompanhamento de pessoas
em situa¢do de sem abrigo, com vista a sua inclusdo social plena;

i) Promogdo de ag¢Oes de informagdo e formagdo e outras iniciativas que visem uma melhor consciéncia
coletiva dos contextos de emergéncia social.

O Plano de Agdo foi elaborado para um periodo definido em aviso de 48 meses, a sua a¢do iniciou a 12 de
maio de 2025 e prevé o seu término em abril de 2029, a sua construgdo foi elaborada pela equipa técnica da
Esposende Solidario, onde se integra a Coordenadora Técnica para o CLDS 5G, e, em estreita colaboragdo com
o Nucleo Executivo da Rede Social. Foram analisados os documentos estratégicos do concelho de Esposende
e realizadas reunides setoriais, bem como analisados documentos estratégicos de ambito nacional.

O plano de a¢ao do projeto agirkE CLDS 5G encontra-se em anexo.
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Protocolo estabelecido com o Municipio de Esposende no apoio 8 RECUPERACAO DA HABITACAO
DEGRADADA, cujo objetivo é proporcionar as familias em situagao socioeconémica mais vulneravel,

condicdOes dignas de habitabilidade e consequente melhoria da qualidade de vida.

Protocolo com o BANCO ALIMENTAR DE BRAGA para apoio as familias em complementaridade com o

projeto da Rede Social, Loja Social — Rede + Colaborativa.

Fornecimento de refei¢des, no ambito do PROTOCOLO DE COLABORAGCAO PARA o FORNECIMENTO
DE REFEIC@ES ESCOLARES AOS ALUNOS DO 1.2 CICLO DO ENSINO BASICO, contratualizado com o
Municipio de Esposende e que define o funcionamento do fornecimento de refeicdes escolares as
criancas do 1.2 CEB da Escola Basica de Vila Cha, de acordo com o calendario escolar estabelecido
anualmente pelo Ministério da Educacao. O refeitério escolar é um espaco educativo privilegiado para
a realizag¢do de aprendizagens e desenvolvimento de competéncias, nomeadamente no dominio da

educagdo para a Saude, da promogao de estilos de vida sauddveis e de equidade social.

Participacdo e dinamizagao de atividades no ambito do Ativo +, programa colaborativo da Rede Social
de Esposende para a promocdo da longevidade, que visa incentivar o envelhecimento ativo e saudavel
através de um conjunto de iniciativas ludicas, culturais, desportivas e recreativas para a comunidade
sénior. Para sera desenvolvida pela Esposende Solidario em parceria com o Centro Social da Paroquia
de Curvos a atividade “Todos e cada um de nés” que assentara na dinamizagao de sessdes informativas
de reflexdo e discussao sobre um direito por cada institui¢do, envolvendo ativamente os participantes
na realizagdo de um filme e musica sobre os direitos, S3o objetivos contribuir para a literacia em
direitos das pessoas mais velhas e promover a participacdo ativa dos seniores do Concelho de

Esposende.

Participagdo no FORUM PARA A PROMOGCAO DA LONGEVIDADE DE ESPOSENDE, onde esta Associacdo
se integra, importa ressaltar que a Esposende Solidario, na sequéncia de eleicdo entre pares, passou a

integrar o Conselho Consultivo para a Governacdo Integrada das Politicas de Longevidade. A este
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conselho compete:
- Dinamizar o processo de elaboracdo da Estratégia Local de Promocdo da Longevidade, garantindo o
envolvimento da comunidade e de agentes chaves da comunidade;
- Elaborar a proposta para a criacdo de um observatério local sobre a longevidade, onde constem os recursos,
as oportunidades e as potencialidades e todos os dados relevantes a nivel concelhio para o desenho de
politicas publicas para a longevidade;
- Dinamizar a¢bes de comunicacdo, sensibilizacdo e mobilizacdo da comunidade para a importancia da
cidadania participativa nas politicas para a longevidade e bem-estar/qualidade de vida;
- Elaborar programas e projetos especificos ajustados a implementacao da Estratégia Local de Promocdo da
Longevidade;
- Dinamizar e desenvolver intervencdes que promovam a iniciativa privada para a economia da longevidade
(contributo das pessoas mais velhas na economia e foco da economia nas pessoas mais velhas,
designadamente nos servicos e bens dirigidos a esta faixa etdria);
- Disseminar informacdo na comunidade e junto dos parceiros da Rede Social de Esposende sobre politicas
para a longevidade, a nivel nacional e internacional;
- Elaborar propostas de modelos e de estruturas de Governagao Integrada ajustados a prossecugdo da politica
a longevidade, e fomentar a cooperacdo e colaboracdo de todos os parceiros da Rede Social de Esposende e
da comunidade na abordagem aos desafios transversais a implementacdo da Estratégia Local de Promocéo da
Longevidade;
- Elaborar pareceres sobre acordos, protocolos e compromissos no dominio do desenvolvimento e
implementacgdo de iniciativas integradas na Estratégia Local de Promog3do da Longevidade;
- Participar e realizar iniciativas de Benchmarking e Bench learning sobre boas praticas de promog¢do da

longevidade.

e Participacdo na REDE MUNICIPAL de PSICOLOGIA de ESPOSENDE, que tem como objetivo a
identificacdo dos diversos servicos e projetos na area da Psicologia, para que, através de um trabalho
colaborativo e em rede, sejam criadas sinergias entre os mesmos, o que contribuird para uma maior e

melhor promoc¢do da intervengao social, comunitaria, da educagao, da justica e saude.

e Em 2024 a Esposende Solidario integrou o MECANISMO de COORDENAGCAO do CONCELHO de

ESPOSENDE para a IMPLEMENTAGAO do PROGRAMA CIDADES AMIGAS das CRIANGAS da UNICEF,
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sendo objetivo continuar a participar no mesmo.

O Programa Cidades Amigas das Criangas, relancado pelo Comité Portugués para a UNICEF em 2015, tem como
propdsito promover a aplicacdo dos direitos das criangas nas vilas e cidades portuguesas. Este programa
insere-se na Iniciativa Internacional das Cidades Amigas das Criancas, liderada pela UNICEF desde o ano 2000,
na qual colaboram governos nacionais, administragdes locais, organizacbes ndo governamentais e outras
entidades de mais de 30 paises (UNICEF Portugal e Logframe — Consultoria e Formagdo, Lda., 2022). E
entendimento da entidade que uma CAC respeita e aplica, nas suas politicas, decisdes, normas e programas,
os direitos das criancas consagrados na Convencdo sobre os Direitos da Crianca (CDC), adotada pela
Assembleia Geral das Nacdes Unidas em 20 de novembro de 1989 e ratificada por Portugal em 21 de setembro
de 1990, sendo o acordo internacional sobre a infancia que se tornou o tratado de direitos humanos mais
ratificado da Histdria, subscrito, na atualidade, por 196 paises. O Programa CAC tem, assim, como principal
objetivo, contribuir para a realizacdo dos direitos das criancas, mediante a ado¢do de politicas de ambito local
gue promovam o bem-estar de todos/as os/as cidaddos/as, e em particular das criangas, e o desenvolvimento
das comunidades, tanto no presente, como no futuro. Especificamente, pretende criar condicGes e assegurar
ferramentas para: Implementar politicas locais para a infancia e adolescéncia; Reforgar a perspetiva de direitos
da criangca na cultura organizacional dos municipios e das entidades com responsabilidades em areas
relacionadas com as criancas; Promover a participacdo das criancas na vida da comunidade; Fomentar a a¢do
concertada entre todos os atores com impacto na vida das criancas, incluindo setores municipais, entidades
publicas e privadas.

Os municipios que aderem ao Programa CAC, que é o caso de Esposende, comprometem-se a:

Constituir um Mecanismo de Coordenagdo (MC) responsdvel por delinear, acompanhar e avaliar a
implementacdo do Programa no municipio; elaborar uma Estratégia Local para os Direitos da Crianga (ELDC),
a quatro anos, baseada nos pilares do Programa; Implementar Planos Anuais de A¢do Local (PAAL), com
objetivos, metas e indicadores, que visam colocar em pratica a ELDC definida, e realizar a sua avaliacdo. O
reconhecimento de “Cidade Amiga das Criangas” é atribuido aos municipios que efetivem o compromisso e
mobilizem esforcos para por em pratica os direitos das criangas no seu territorio, através da execucdo das
politicas e programas previstos na ELDC e nos PAAL. O reconhecimento tem a duragdo prevista de quatro anos

e é, inicialmente, atribuido apds a execugdo do PAAL relativo ao primeiro ano.

R.20.18.V2 01-10-2024

Travessa Vasco da Gama n2 312, 4740 - 302 Unido das Freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra
T 2539644 48 | 253 96 92 80
esposendesolidario@esposendesolidario.pt | www.esposendesolidario.pt
C€503297 623

Péagina | 27


mailto:esposendesolidario@esposendesolidario.pt
http://www.esposendesolidario.pt/

( : ) Esposende
{Solidario

D

EQ PARA TODOS,

E
CAPACITAR E
o

uilba
ONDE
PR RIDADE.

e Em 2025 a Esposende Solidario no ambito do Conselho Local de A¢ao Social de Esposende passou a

integrar o Nucleo Executivo da Rede Social em representacdo das instituicGes sociais do concelho.

A Esposende Solidario prevé no seu plano de atividades iniciativas que ddao a conhecer e promovem os
servicos, respostas sociais e projetos, tais como:

- Implementar programas de comunicagao sobre temas relacionados com as dinamicas institucionais;

- Divulgar as principais iniciativas de participacdo publica nos seus meios de comunicacao, e, outros meios
locais;

- Promover a realizacdo de debates tematicos;

O Plano de atividades apresentado demonstra o seu contributo para a concretizacdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU). Os ODS
reconhecem que a erradica¢do da pobreza e outras privacdes devem ser acompanhadas de estratégias que
melhorem a sadde e a educacao, reduzam a desigualdade e estimulem o crescimento econdmico —ao mesmo
tempo que combatem as alteragdes climaticas e preservam os ecossistemas. Os ODS definem as prioridades
e aspiragOes globais para 2030 em dreas que afetam a qualidade de vida de todos os cidaddaos do mundo e

daqueles que ainda estao para vir.

Esposende, 21 de novembro de 2025

A Diregao
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PLANO DE ACAO PROJETO agirE CLDS 5G

Plano de Agio agirE CLDS 56
agiE- i
. o ank st 5 5 2090
Objetivo: Prevenir e combater 5 infantil, i & de exdlusio tindo 3 coesso social e territorial.
icas do territério: Territd 3
Camara Muni
Data g inicio: 01032025 Data Fim: 28022029
Tenaae i \
- Fnandada]
i » R < tvos m ati . Indicadoresde | Indicadoresde | Fontes de %o _ |rormaemodode
ages szl e Descrigio de athidades Objetives 3 atingir Destinatérios Resukados esperados (Metas) = B mecusos |80 parcerias |2
nsio
11 iagac . 3 quadro |passoas com : e Dassiers | equips. Financiada | CME, ULS de |Reunibes
 que visa informar é é lsocial il sdquirida i récnico, i barcelose  |wimestrais,
dinamizages e sessdes (injformativas dirigidas a grupos de  |sconomico e social das pessoss g sesstes realizadsse 1 |pessoss;n2de  |Flanosde |, Esposende; | documentos de
Promogio da igualdade P 8 5 lexempiares, 2550 om sequranca
de acesso das pessoas 2 saie 56 saud ' pracesso de insrcio. Realuagio | dounlcadviualiza | especicos, |competénias Socil DECO; |, naliacio e
que ntegrem agregados coméstica, diraitas), as sessBes podem realizar-se |apoiar a insercio soial 2 2 20 s (inlformativas sobre hes doguia registade  |na inclusio 18, Acice; |pianeamento no
5 2 lpramaver s diversas tamiticas; edicie de presencas, |socil com Instuices | casa de apoio na
|vulnerabiiidade 3 espao £s+ premente de investir em iniciativas de litsracia, bem como de |das pessoas; um guia de recursos. (4 contagem relatirios, |apoio de sociaisdo  |realizagdo de
i 5 3 iag destes dados ser realizada publicidade; concelho, |sessies que
qualidade respeitantes a comunidade através das fontes de verificagio estatisticas; |espedalizados; juntasde |ocorrers sempre
cuidados de saide, 5 3 5 dentificadas) B freguesia; [que necessirio
afmentagio, habitagio , 3 50 informatcas; Projeta Radar |tikzacia de
condigna e apoio social <ervicos, projetos do Conceiha de Espasend, e, e Ambia avaiaio | wansporizs; social; recurses
integrado; regional ou nadional como ferramenta de suporte paraa antes e pos {como.
promogio da igualdade de acesso. ag3o; utiizagio da
Regito espacas,
eooneriticn
21 = e para a formaco de Dassiers Equipa. Financiada | CME; Reunides sempre
desenvolvimento glabal: Auvidades que visam  bem-astar |pessoas responsives, isualdade,de |abrangidzs, 50% de Técnico; sequranca  (que necessirias
s m isico & psicoldgics, Jizac 5 5 uté lidrias, que iéncia [forma 3 que famii i pessoas Planosde |, Social; documentos de
! desportivas,arts aestratigias efouincapacidade; |tornem-semais capactadose | e 5% pessoas agio com Esposende
e evtages que 257155 Natureza (ex i 3 i integrados saciakmens. enwolidss no especicos, |compstindas 2000, | avaliagioe
oromovam s bam _|Prética e desportos), avidades baseadas em difrentes [no respeito pelos outos, com Janemanst registode | na inclusio Esposende |plancamento.
N cstar, e que expressbes atisticas  cuturas (exs.- misica, teatro, danca,  les pluraiists, s romocio do bem-estar com presenas, [socil com ambiente; | uttzacio de
s i itura, cinem, . deexploraio uma reatdrios, |apoio de nstiuigles | recu
7. it i sobre = publicidade; 2  Sociais;  materiais &
v o] 5 educac 5 estatisticas; |aspecializados; assodagdes |humanos.
iguaicase. idadania plenas. informais); Regsto  |recursos culturais &
4 g0 implica uma participagio direta das pessoas no seu Fotogrifico. |informaticos; Desportivas,
comunidads, plansamento, concratizagio e avaliagio como forma de transportes; Juntas de
i s _ _ _ e osiz _
: 2z inclusevos Pessoas com final 02 2028 Dossers | Equipa Financada | CME; Reunices sempre
dasua partcpagio em familiar 2 i abrangisas, s0% Técn sequranca  (que necessirias
a  ciferenciadas, como forma de capacitagio das familias éncia e/ou ipage & e iz Flanos de social; documentos de
recrestivas, desportivas incapacidade; Migrantes; |igualdade, de forma que os 330 com Escolas;
& de educalo para uma pessoas com agrezados famikaras se torem especificos, |competéncias Esposende |, avalisioe
fgualdade e cifadania registode | na inclusio ) Janesmento.
plens; campos de férias econémica ou social;  |socizimente. Realizagio de 4 presencas, |socil com Esposende | Utizagio de
inc PO é relatdrios, |apoio de. Ambiente, | recursas
potendiaimente Ppublicidade e Instiuigdes | materiais e
vulvar ueis (cuidadores estatisticas; |aspecializados; sociais; humanos.
informais e familias. Registo |recursos Assodagbes
monoparentis); Fotogrifico. |informticos; culturais &
transportes; Desportias;
untas ge
EEY 5 5 Dossiers  |equipa Financiada | CME; CLAIM; |Reunibes sempre
3 S0 de percursos y — um suments de capadidadeze  |abrangdsz novidusisde | réenics, seguranca  [qus necessirias
medida das e |auto-conceito, independéndia, |capacitacio; n 2 de [Planosde |, | Social; AIMA; |documentos de:
=1 i etc) através da |Migrantes vidas no ses de um efetiva. plancs de acio acio com Instituic3es
e wansformadora de vidas, agindo nos fatores criico construgio de percursos empodersmento fexemplo: realizados; especificos, [competéncias sociis; | avaiagioe
geradoras da pobrezs. Através de um intervengio deuma | personaiizados 3 medics das [mudanga ce situaglo face 30 [svaliagio de registode  [na inclusio aneamento
equipa = | emprego, integrar formagio, impacto presengas, |sodial com partiha de
ResiizagSo de um hintegrar trav das methoria na apresentaia relatirios, [apoiode recursos
> | acompanhamento de meerarise 3 vida,anlse 3 . pessoal) publicidade; 2 participagio na
2 54 swot da pessoa =1 vidas para estatisticas; |especializados; elaboracso de
de vulnerabiidade. o b melhoria no o siagnasticos
dentificadas junta dos 2 2 nformticos;
grupos-aiva definidos, mudanca avaliacio  transpartes;
antes & pés
550,
pegisto

2 isa reduzir [Passoas com T [cquips Financiada | CME; ULS de |Reunibes sempre
exausto dos Cuidadores informais através da criagso de uma [possam usurir e pausas na brangidas nsdescder;1 |[renico; Earceios e |que necessirias
rede de suporte formal & informal, com = = para dedicar-se disponhanm de uma rede de |Erupo de auto Ppianosde |, Espasende;  [documentos de
Bolsa Es+Cuidar (bolsa de recursos), que prevé umaboisa de (2 qualquer outra atividade que  (vulneriveis que ssam  [apoio que lhes permitaa |ajuda; acio com | seguranga

i icoldgico, z i i servigos s pacificos, = social; café |, avaliagio e
integrada e participada. racreativas envolvendo o cuidador familia e 2 pessaa cuidada essenciais enquanto assumem o giswode  |na inclusio weméria de [planeamento.
I ém pr 5 3 53pa da cuigador. constituigio g presengas, |sodial com Esposende; |utiizagio de
g auto-3juda e gestdo de stress. [boisa de recursos; reatizagio de retatsrios, o, Hope; .
= 3 B publicidade; | materiais e
de erupo de auto ajuda miitua. estatisticas; |especializados; [humanes e
Regsto  [recursos paricpaio na
Fotogrifico. [informticos; etaboragio de
eransporss; isgnsstico:

Y = [Passoas com nrdepessoss  [pomers  [equps Fnancada | CE; ULS de |Reanibes sempre
ainamizar espagos P s 3o [abrangie residentes,nede | réenica; Earceios e |que necessirias
no i Apoiar 2 ér esesintam criados. |atividades, n.2de  |Planos de asende;  |documentos de

36 a nivel de. idade, defi lincapacidade; Migrantes; |integrados na comunidade, criar |erupos. acio cor | APPACDM;
terapia ocupacional entre outras, de forma a estimular & doenca mental. apoiar na |pessoas com uma rede de socializacio, especificos, |competéncias associacio |, avaliacio e
" 3 e vida i desenvoiver competéncias. registode  |na inclusio ave; seact;  [planeamento.
encontram em processos frigeis de insarg3o social. 25 novas. B experidncias presengas, |sodial com Fundagio  |utiizagio de
o passoas quando lidades, otimizando os a retatorios, |apoio de. ama; amar |recursos
_ possuem respostas, tz dutt P minimizar o publicidade; 21; APAC,  |materiais e
|"REISignifica” ~ | geficéncias fisicas ou intelectuais lieiras congénitas ou i sua situacio estatisticas; [especializados; Estobelecime [humanose
. [Resposta aquiridas (ex: por AVC's ou acidentes). Pretende-se ariar um |de kst acio socal] de saiide e instividade. Efetivar Regsto  |recu mosde  [partidpagiona
[peio menos dois grupas e realizar Fotogrifico. [inform3ticos; Ensino etaboragso de
imento de nclusSo construgSo ds noves panos david sjustados 3 novas uss ez de sprezentagio de eransporss; isgnsstico:
= i resuttados.
s que promovam 3 o et AV )
dscrmnagto 0 Reisignificafoi desenvolido a partir de uma metodologia
ndios e stunci e PACPaTIa, pois scredtamos que s pessoas que vivem os
oty problemas, sabem sempre mais sobre eles do que tém
e e ratia consciénc, e o objetivo principal o de apoiar os seus
da sua origem, condicio processos de mudansa numa perspetiva holstica: no nivel
ou skuagio de pessoal, concertada entre pensamento, acéo & emos3o; &
deficiénca ou 2 Ginamizar = 5 P ol de fnimicas Dossers [cauipa Finandada |Gt ULS de |neanibes sempre
dependéncia; mental e dependéncias, e de socializagio positiva junto das risco. eeritério sbrangidas, 1 vécnico; barcelos e [que necessirias
e i v aigiai e 1 a 2 panosde |, Esposends; [documentos de
temiticos, scape rooms, festas & mini Concertos, entre outros. literacia em comportamentos de | criada; |seguidores; acio com
Criagio de uma comunidade digital - Comunidade ES-COOL risco, promovendo tambéma especificos, |competéncias . 2valiagio e
| com acesso a varios contetidos informatives sobre as tematicas = registo | na inclusio | planeamento.
em saiide mental e dependéncias. de riscos. presengas, [social com utilizacio de
[es-coor retatsrios, [apoio de
publicidade; mareriais o
estatisticas; |especializados; [ humanes &
ez | partcpagio na
Fotogrifico. [informticos; etaboragio de
transportes; iagnasticos
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3 5 5 Promaver Pessozs P 3 6% das pessoas | |N=demicatvas, |Dossiers |Equipa Financada  |GME; Reunibes sempre
para 3o civica, voluntariado, onde |65 partic |territsrio. Pessoas com {100 pessoas participem nas. sbrangidas; 8% de  |ndepessoas  |Técnico; InstituicBes | que necessirias
Reakizagio de ages de 5 visitas de & potenciaro iniciativas envolvidas; Planosde |, documentos de
divulgagio e informagio o teriorial das va , o das émi ial o jom int
205 cidad3os mais encontros temticos educacio para  odadania (scademia de [compaténeias; Potenciar maior  |Migrantes. seus direitas e deveres na espacificos, |compaténcias , avaliacio e
vulneraveis, sobre o5 énci ' i promogio da partidipagio regisode  |nainclusio planeamento.
5 | seus diritos e deveres, e| 5.1 |sgieMAIS voluntariado intervencio civica. Realizacio de presencas, |socal com especiiizada |utifzagio de
promogio do seu 25 iniciativas relatérias, |apoio e P
associatiismo, publicidade; : materizis &
particpagioe estatisticas; |espedializados; humanos e
ncerveng3o civica; Registo participaio na
Fotogrifica. |infarmiticas; eiaboracio de
transportes; diagnsticos.

51 Promaver 5 5 o [MiEentes Espera-se reaizar um disgnéstico |00% das pessoss | Diagnastico Dossiers | quips Fnancada |CMIE; Reunides sempre
permita caraterizar o contexto socioeconsmico & demogrifico |Imgrants a0 nivel demografico, o2 forma a aumentar os niveis de  |abrangidas. Um écnico; seguranca  |que necessirias
que venha enquadar a intervenlo a desenvohver comas |sociogeografico, econdmics @ conhecimento sabre as diagnéstico i G A social 1ErP;  |documentos de

que dum 5 comunidades migrantes, com o deentdades  |estatistcas; |com cirs
mudanga. contributos dos imigrantes para envolvimento das instituisGes 6 = Instituicbes |, avaliagio @
a5 dinamicas demogrificas, locais @ de 100 pessoas migrantes particpantes na inclusio soais; pianeamento
socioecondmicas e cukurais dos hpresentaio publica do sodial com untasde  |uriizacio de
hterrtiios; Identificagio das diagnstico. 2poio de reguesia;  |recursos
MULTICULTURAL necessidades da populacio é associagies | materiais e
imigrante; especializados; culturaise  |humanas e
recursos Despartivas; |partiapagio na
transportes; outras diagnisticos.
entidades
especiaizaca
a2 = populagso migrant : Combatera = Tpessomsse |00 daspessoss  |Nidepessoss  |Dossers  |Equips Fnancada |CMIE; Reunides sempre
stica focada i potencal & sintam [ apoiadas récnico; seguranca  |que necessirias
psicassocial com as temificas da ansiedade, stress pés pessoas & sociis & 2 vida atva B Planosde |, social; 1£7%;  |documentos ce
waumstico, ; cri i fadiitem o todos, de reguiarizacio, apoio 530 om i
acesso i psicossocal; Aumentar o nivel de especificos, |compaténcias , avaliaio e
construgio de redes d apoio socil; apoia no acesso a como um fator positiva de conhecimento da lingua regstode  |nainclusio nstruicBes | planeaments.
servicos, entre outros que venham a ser identficados como  [inclusi s portuguess; presencas, |socal com soais; Utiizagio de
solidariedade. relatdrios, |apoio de untasde  |recursos
publicidade; é materizis @
Promosso de uma estatisticas | espeaalizads; humanas &
ntervengio socalem vem sen . culturaise  |particioasio na
o de intormiticas; Despartivas; [elaboragio de
emergén, transportes; dsti
ardculagio outras foca nas pessoas
intermstitocons] & entidades | migrantes.
muninee, fanto de specialada (partiha de boss-
£rupos de migrantes am 2 empresas |prévicas na
situagio de extrema integragio
wulnerabilidade ou profissional de
outros que requeiram pesoss
apoio e intervengles de ¢ 5 Formar Mediadores imigrantes Facilitara 5 &5 de |migrantes Espera-se até a0 final do projets | 80% 0 Mediadores | N2 de medisdores |Dossiers  |equips. Financiads  |OME; Reunies sempre
caricter imediato; i conseguinte, i apaciar 4 mediadores. apacitados Técnico; sesuranca  |aue necessirias
5 intervencio. destinatarios se identfiquem Panosde |, socumentas ce
asio
especificos, |competéngias  avaliacio e
registode | nainclusio pianeamento.
mEDIAR presencas, |socal com utiizagio de
relaudrios, |apoio de recursas
publicidade; materiais &
estatisticas; |espedalizadas; humanas &
Regsto  |recursos Sons
Fotogrifica. |infarmiticas; Empresas  [elaboragio de
transportes; diagnssticos.

o 3 araus) sobre temas _[Facitar 3 = Populagaa residente no | Espera-se até ao final de 2028 Dossiers  [Equipa Financada | CME; Reunibes sempre
come @ diversidade cultural, o direito & dferena, a atitude | migrantes na comunidade, territirio, Migrantes |abranger 500 pessoas de formaa [abrangidas. B0% de  [n.*deKits e Técnico; seguranca  |que necessirias
etnocéntrica,0 Los  [através d 5 estrattar 2 diferenca intercultural, |iniciativas; 1Kite 1 |calendrios Planosde |, social; documentos ce

i didlogo intercultural s e indo preconcehios | calendirio distribuidos; asio om instiuigdes i
i H 42 promocia s relativos a religiio, cuturs espectticos, |competincias Socisis; , avliagioe
3 comportamentos. aealizagio de publicidade; |na inclusdo adolescers; |planeamento.
we 30 iniciativas; construgio de um esttisticas; [sodial com LA fizagio d
it e de um catendria inter- Registo poia de Escolas;  |recursos
i Fotogrifica. |outros técnico assodagbes |materiais @
especianzadas; curturaise  |humanos &
recursos recreativas; | partidipagio na
informatcos; elaboracio de
rransportes; diagnéstices.

71 lizagio de acd E contextos |Dotar a Populagia residente no | Dinamizar 5 e eauisa Financiada | cME; eu

colboragiona Esposende, desde z rerrtirio 5 = abrangidas. ao% ae seguranca  |que necessirias
promosie ds ndusio s, bibliot Instituic ica porenciar [participasio de um twtal de 100 |sessbes; pessoas; A dacumentas de
, convensas com  |sociais, entre outros, d farma a promover uma culturade [ igualdade & inclusSo. com

social das familias em b tros; a2 ” e X "
ituago de extrema car _|gireitos. casa agso ard uma temstica iferante, & poders competénciss  avaliacio e
winerabidade, 3 contar com o (codigos 02 inclusso plznsamento.

de conduta, [ X social com utiizacio de
peormavenda s tiacia dticasd LGBTO/A+, inguagem inclusiva, maus-tratos, procassos spoio de recursos
o seue diretos em na publicitade; Fraguesiz; | materais e
articulsgio com sutras i , entre outras) estatisticas; [especializados; DECO; CIAB; |humanos &
tidsdos ds Aede sact! < famiiias Registo  |recursas acice; Hope |particpag3o na
o e o Fotogrifica. [informatios; bussola;  |elaboragdo de

transportes; Espao BEM | diagnésticos.
e Querem:
a1 3 = = 3 Populagia residente no 530 dinamizad: Ges de 3 Fichade  |squipa Financada |CME; ULS e |Reunibes sempre
sensibilizagio para prevenir e atuar & i ovens |eritéria informacio e sensibilizagio sabre |abrangidas. 80 de  |realizadas; n.2de  [Inscricdo, Barcelose | que necessirias
é cios de Mass Training em itos), matérias reiacionatas coma | sessbes; pessoas; idos;p|, Esposende; | documentos de
- priticas nta em [prevenio e atuscic em situscoes lanode  [com sesuranca
Promag3o de agbes de e reanimaBo. Mass training - ensinar a5 pessoas 3 situagses de emergéncia. ae emergénaa e calamidace sessio; i social;cruz |, avaliaio e
b reveni e Atuar - i iratdri distribuidas pelas freguesias cronograma |na inclusdo vermelha  |planeamento.
esstes de transmiti a informag3o necessiria 20 112, bem como realizar abrangendo um total de 100  Registo de [social com Portuguess; |Utiizacio de
s 5 de sev, 3 soas. presenca;  |apaio de Bombsiras;
iblizacs 2em como 2 junto de Registo Protecio | materiais e
. pessoas perdidas, desonriontadas. Fotogrifico. |especializadas; cii; humanos &
social. recursos participagio na
informateas; etaboragio de
transportes; diagnstices.
o JUMTSSS. FEV 5 N, Extatstca: 2 ey S0 com 65 & maiz anos INE, Extatistices Demogrificas 2022):
. e Semibrigo g5 Nacional para = - - putagh 8
Indicadores
desrea
I b Nota: Cada partidpante/
Indicador de realizagio destinatirio seri contabiizado
Resultados doprog apenas em uma acio, apesar de
a rama ¢ poder particpar em outras aches
“Atiada | 75% (11 atvidades]
r des
Indicador de resuitado | Ondui
das(2)
do

(1) 0 indicador de realzaso diz respeito 20 numero de abvidades
realizadas que se encontrem associadas ds ages obrigatsrias dos
eixos de interveng3o do CLDS 56; (2) 0 indicadar de resultado &3 %

R.20.18.V2

Associacao Concelhia para o Desenvolvimento Integrado
Travessa Vasco da Gama n2 312, 4740 - 302 Unido das Freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra
T 2539644 48 | 253 96 92 80
esposendesolidario@esposendesolidario.pt | www.esposendesolidario.pt

C503 297623

01-10-2024

Pagina | 31


mailto:esposendesolidario@esposendesolidario.pt
http://www.esposendesolidario.pt/

® Esposende
{Solidario

ANOS

EQUIDADE PARA TODOS,
ONDE CAPACITAR E
PRIORIDADE.

ORCAMENTO PREVISIONAL

R.20.18.V2

Associa¢do Concelhia para o Desenvolvimento Integrado
Travessa Vasco da Gama n2 312, 4740 - 302 Unido das Freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra

T 253964448 | 253 96 92 80

01-10-2024

esposendesolidario@esposendesolidario.pt | www.esposendesolidario.pt

C503 297623

Péagina | 32


mailto:esposendesolidario@esposendesolidario.pt
http://www.esposendesolidario.pt/

Instituicdo: Esposende Solidario -Associagdo Concelhia Desenvolvimento Integrado

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PREVISIONAL - GERAL

RENDIMENTOS E GASTOS

2026

Vendas e servicos prestados

Subsidios, doagdes e legados a exploracao

Variacdo nos inventarios da producdo

Trabalhos para a propria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com o pessoal

Ajustamentos de inventarios (perdas/reversoes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)
Provisdes (aumentos/reducgdes)

Provisdes especificas (aumentos/reducoes)

Outras imparidades (perdas/reversoes)
Aumentos/reducgdes de justo valor

Outros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Resultado antes de depreciacoes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/reversdes de depreciacdao e de amortizacao

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo previsional

190 755,69

1193 006,72

0,00

-81 225,73
-194 065,50
-931 847,16

56 943,31
-2 593,96

230 973,37

-76 665,48

154 307,89

2 036,66
-4 078,04

152 266,51

0,00

152 266,51




Instituicdo: Esposende Solidario -Associagdao Concelhia Desenvolvimento Integrado
Ano: 2026

MEMORIA JUSTIFICATIVA "GERAL"

- As despesas e os rendimentos foram calculados, tendo em conta a receita e despesa realizada no periodo de
JANEIRO a SETEMBRO de 2025.

- O indice de inflagao foi calculado a taxa prevista de 2% para o ano de 2026.

- A verba do acordo de cooperacgédo (ISS - CD Braga) € igual & do ano em curso, conforme legislagdo em vigor.

(Em euros)
GASTOS
1 - Custo mercadorias vendidas e matérias consumidas
Géneros alimentares 81 225,73
Outros:
0,00
0,00 0,00 81 225,73
2 - Demonstragao conta "Fornecimentos e servigos externos":
Subcontractos (Fornecimento e alimentagéo) 0,00
Electricidade 12 037,35
Combustiveis 18 251,83
Agua 4 257,41
Outros combustiveis (gas) 8619,14| 43 165,73
Material de escritério 4 016,83
Reparagao, conserv adaptacao equip edif alugados 0,00
Outros fornecimentos e servigos externos:
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 10 520,20
Rendas e alugueres 0,00
Despesas de representacéo 40,19
Comunicacgao 5112,23
Seguros 5 303,28
Deslocagoes e estadas 1 659,40
Conservagéao e reparacao 28 637,19
Publicidade e propaganda 0,00
Limpeza, higiene e conforto 6 962,87
Trabalhos especializados 7 225,23
Material didactico 1 528,24
Outros 79 894,11 146 882,94 194 065,50
3 - Gastos com o pessoal:
Remuneracgdes certas:
2 Directora Técnica 2678 x 14 37 487,52
4 Educadora Infancia 4500 x 14 63 003,92
9 Ajudante de Accgéo Educativa 8343 x 14 116 802,00
1 Monitora 920 x 14 12 880,00
1 Animadora Soc.Cultural 920 x 14 12 880,00
8 Ajudantes de Acgéao Directa 7 360 x 14 103 040,00
2 Auxiliar Servigos Gerais 1840 x 14 25 760,00




1 Escrituraria

3 Ajudantes de Cozinha
1 Cozinheira

2 Motorista

1 Auxiliar de lavandaria
3 Educadoras Social

4 Psicologas

3 Assistente Social

1 Assistente Operacional
2 Assistentes Técnicos

1 Artista Performance Deco.
1 Enfermeira

Remuneragdes adicionais:
Subsidio de alimentagéo
Diturnidades

Formacgao profissional

Contribui¢cdes seguranca social

Seguros acid trabalho e doengas profissionais

Outros gastos com o pessoal

4 - Gastos de depreciagao e de amortizagao
Edificios e outras construgdes
Equipamento de transporte

Equipamento administrativo
Outros ativos fixos tangiveis

5 - Perdas por imparidade:

6 - Perdas por reducao de justo valor:

7 - Provisdes do periodo:

8 - Outros gastos e perdas
Impostos

9 - Gastos e perdas de financiamento
Outros

RENDIMENTOS

10 - Vendas:

11 - Prestagdes de servigos:
Quotas dos utilizadores
Quotizagdes e joias

Servigos Secundarios:
Refeitoério

930 x
2760 x
920 x
1840 x
920 x
3328 x
4 467 x
3263 x
920 x
1840 x
1385 x
1000 x

588 x

708 922 x 22,30%

14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14

12

13 017,06
38 640,00
12 880,00
25 760,00
12 880,00
46 591,30
62 532,68
45 682,00
12 880,00
25 760,00
19 390,00
14 000,00
701 866,48
54 978,00
7 056,001 62 034,00
0,00
158 089,71
7 243,00
2613,97| 931 847,16
40 983,79
33 692,80
189,29
1 799,60
76 665,48
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2 593,96
0,00 2 593,96
4 078,04 4 078,04
TOTAL DOS GASTOS 1290 475,87
0,00
0,00 0,00
136 030,71
34,67| 136 065,38
53 536,00




Transportes

12 - Variagdes nos inventarios da producao:

13 - Trabalhos para a propria Instituigao:
Para autoconsumos
Para outros

14 - Subsidios a exploracéo:
Do Sector Publico Administrativo:
CRSSN - Servigo Sub-Regional de Braga
Outros:
IEFP
Privacao Material
Prémio BPI
CLDS 5G

De outros sectores:
Outros
Camara Municipal Esposende - Intervengao Comunitaria

15 - Reversoes:

16 - Ganhos por aumento de justo valor:

17 - Outros rendimentos e ganhos:
Rendas
Imputacgéo de subsidios para investimentos
Donativos
Outros

18 - Juros dividendos e outros rendimentos similares:

1154,31

54 690,31| 190 755,69
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
907 818,74
6 272,75
18 431,40
13 498,00
117 308,30
155 510,45
4 297,30
125 380,23 129 677,53| 1 193 006,72
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
45 084,03
11 799,28
60,00
56 943,31
2 036,66
2 036,66
TOTAL DOS RENDIMENTOS | 1 442 742,38




